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PRODUCTOS

LA RESTAURACION SOSTENIBLE

L a restauracion sostenible se
identifica con el impulso a una
cadena de valor gue tiene en
cuenta diferentes dimensiones: €l
producto, los procesos y las
personas.
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CONOCIMIENTO

MESA 5: JUEVES 11 DE JUNIO 2020

IRECCIC')N DE .
%ONTENIDOS 9

Estal mesa cuenta con perspectivas i
; i’ A g

comptementartas-desde el ambito de | =
a formacidn, de la investigacion, de R
a antropologia de'la alimentacion, de ODEI
a salud y del medio ambiente. El , SERGIO

objetivo es favorecer la construccion gl
de conocimientos Integrados que
alimenten fa profesionalizacion del

sector de |la Restauracion y

fortalezcan su capacitacion continua.
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CONCLUSIONE

Hacer un restaurante sostenible es un hecho multidimensional, con planteamientos distintos
segun el punto de partida.
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Globalizar la sostenibilidad radica en |la educacion: hacer al consumidor conocedor de donde
proviene el producto, de las alternativas de mayor calidad y proximidad que existen.

Economia como Gestion de recursos limitados es lo mismo que Ecologia.
Dejar de subvencionar la insostenibilidad.

La dicotomia entre sostenibilidad y rentabilidad es falsa. La sostenibilidad estd a a |la base de una
gestion empresarial eficiente y duradera dentro de un paradigma econdmico circular.

La retrogresion como puesta en valor de productos, acciones, procesos del pasado que vuelven a
estar de actualidad, integrados como valor en la marca.

Reduccion de desperdicios, reduccion de residuos y reutilizacion frente a falsas soluciones que
Nno garantizan la reduccion del impacto ambiental y tienen un sobrecoste para los restaurantes.

Contrastar la atomizacion de la restauracion y la falta de liderazgo hacia objetivos compartidos
Impulsando cluster con las Iinstituciones y alianzas estratégicas.

Una sociedad confinada no es sostenible.

. Las nuevas generaciones tienen una ética marcada y quieren ver reflejado su compromiso en el
entorno de trabajo.
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JOSEP TEJEDO

» A

JESUS CONTRERAS
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“.Por qué sostenibilidad

empezamos?”

i

*No entiendo una sostenibilidad sin
sostenibilidad economica.” -
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CAMILA LOEW, MARTA MARIN
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~ : “La sostenibilidad tiene ue estar
“Bueno, bonito y barato no existe.” &

- InNtegrada en nuestra marca.”
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MANUELA ALVARENGA EUSEBIO MARTINEZ




PERE CHIAS ' CHIARA GAI
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CAROLINA MARQUEZ
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“Las nuevas generaciones vienen muy
fuerte, siI No nNnos adaptamos a sus
InNquietudes Nnos guedaremos en el
camino.” v
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http://www.cubikhub.com

